REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE DE MATOSINHOS

O Conselho Municipal de Juventude de Matosinhos elabora este Regimento interno nos
termos da Lei 8/2009 de 18 de Fevereiro, com as devidas alterac¢des introduzidas pela Lei n.°
6/2012, de 10 de fevereiro.

Artigo 1°
Objeto

O presente regimento estabelece as normas de funcionamento do Conselho Municipal de
Juventude de Matosinhos, doravante designado por CMJ.

CAPITULO |
COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DO CMJ

Seccéo |
DA COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE

Artigo 2°
Composicao

1 - Compdem o CMJ:

a) A Presidente da Camara Municipal, que preside;

b) Um membro de cada partido com representacdo na Assembleia Municipal ou grupo de
cidadéos eleitores representados na assembleia municipal;

c) O representante do Municipio no Conselho Regional de Juventude;

d) Um representante de cada associacao juvenil com sede no Municipio inscrita no Registo
Nacional de Associacdes Jovens (RNAJ), preferencialmente, com idade inferior a 30 anos;
e) Um representante de cada associa¢do de estudantes do ensino basico e secundério com
sede no Municipio;

f) Um representante de cada associacdo de estudantes do ensino superior com sede no
Municipio;

g) Um representante de cada federacdo de estudantes inscrita no RNAJ cujo ambito
geografico de atuacao se circunscreve a area do concelho ou nas quais as associacdes de
estudantes com sede no Municipio representem mais de 50% dos associados;

h) Um representante de cada organizacdo de juventude partidaria com representacao nos
orgdos do municipio ou na Assembleia da Republica, no caso de ndo possuirem juventude
partidaria, poderéo estes indicar, um representante com idade inferior a 30 anos;

i) Um representante, preferencialmente, com idade inferior a 30 anos, de cada associagao
jovem e equiparadas a associa¢fes juvenis, nos termos do n.° 3 do artigo 3.° da Lei n.°
23/2006, de 23 de Junho, de ambito nacional.

2 - Cada partido ou grupo de cidadaos eleitores representados na Assembleia Municipal deve
indicar um deputado municipal, preferencialmente, com idade inferior a 30 anos.

3 - Os representantes das associagfes e federagfes referidas nas alineas d) a i) don.° 1
deverdo ter, preferencialmente, idades compreendidas entre os 14 e os 30 anos.

4 - Compete ao presidente do CMJ proceder a notificacdo das entidades referidas no n.° 1
para que estas indiguem o seu representante no CMJ.



Artigo 3°
Observadores

1 - E possivel atribuir-se o estatuto de observador permanente, sem direito de voto, a
outras entidades, 6rgdos publicos ou privados locais, nomeadamente a instituicdes
particulares de solidariedade social sediadas no concelho que desenvolvam a titulo principal
atividades relacionadas com a juventude, assim como a associa¢cdes juvenis ou grupos
informais de jovens néo registados no RNAJ.

2 - Os membros do conselho com estatuto de Observador tém que, preferencialmente, ter
idade inferior a 30 anos.

3 - Caso os membros do conselho com estatuto de Observador ndo cumpram com 0 seu
dever de comparéncia duas vezes seguidas sem justificacdo, a associacdo devera nomear
novo representante, sob pena de perder o estatuto.

Artigo 4°
Membros do CMJ e sua substituicdo

1 - O CMJ é composto por representantes das entidades referidas no artigo 2°.

2 - Os representantes associativos sdo designados pelas associagfes que representam
mediante uma comunicacgédo escrita dirigida a Presidente do CMJ.

3 - A comunicacao escrita referida no namero anterior deve mencionar a identificacdo do
representante da entidade em questdo e os dados necessarios para a realizacdo de
comunicacdes com os respetivos representantes.

4 - As entidades referidas nas alineas d) a i) do artigo 2° podem substituir os seus
representantes a todo o momento, pela forma prevista no n.° 3.

5 - A Presidente da Camara Municipal pode delegar a presidéncia do CMJ na Vereadora com
funcgbes atribuidas na area da Juventude.

Seccéao Il
PARTICIPAQAO DE OUTROS ELEMENTOS

Artigo 5°
Jovens Independentes

1- Por deliberacdo do CMJ podem participar nas suas reunides, sem direito de voto, jovens
independentes.
2- Os jovens independentes tém que ter idade inferior a 30 anos.

Seccéao Il
DO MANDATO

Artigo 6°
Duragéo do mandato

1 - A duracédo do mandato do CMJ é a duracdo do mandato autarquico.
2 - O mandato dos membros do CMJ cessante considera-se prorrogado até a designacao dos
novos membros para um novo mandato.



Artigo 7°
Exercicio do mandato e Representatividade dos Membros

1 - O direito de eleger e ser eleito para fins de representagcéo externa do CMJ, nomeadamente
a eleicao para outros 6rgdos municipais, decorre da representacao das instituices referidas
nos termos do artigo 4° da Lei n.° 8/2009, de 18 de Fevereiro.

2 - Se, no decorrer do mandato para o qual o membro do CMJ foi eleito, este for substituido
como representante da sua instituicdo, cessa o mandato para o qual foi eleito em
representacdo do CMJ.

3 - Os membros com estatuto de observador permanente ou independente reservam o direito
de ser eleitos para cargos internos do CMJ.

Artigo 8°
Renuncia do Mandato

1- A renancia do mandato de qualquer membro deve ser requerida pelo préprio, por escrito,
a Presidente do CMJ.

2- Os efeitos da renuncia produzem-se a partir da data da sua comunicagao.

3- A Presidente do CMJ deve convocar para reunido seguinte do érgao a eleicdo do novo
representante.

CAPITULO I
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE

Seccéo |
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE

Subseccéo |
Do Plenario

Artigo 9°
Composicao

O plenéario € composto pelos elementos referidos no artigo 2° do presente regimento e
presidido pela Presidente da Camara Municipal ou a Vereadora com fung¢fes atribuidas na
area da Juventude..

Artigo 10°
Mesa do plenério

1 - A mesa do plenério € composta pela Presidente do CMJ, pelo Presidente da Comisséo
Permanente e por dois secretarios eleitos.

2 - A demissdo do Presidente da Comissdo Permanente deve ser precedida por uma
comunicacao escrita a Presidente do CMJ, devendo o novo Presidente ser eleito em plenario.
3- O Presidente da Comissdo Permanente cessa fung¢des apos a eleicdo do novo Presidente.



3 - A demissdo de um secretario deve ser precedida por uma comunicacdo escrita a
Presidente do CMJ e ao Presidente da Comissao Permanente, devendo o novo secretario
ser eleito em plenario.

4 - O secretério cessa funcbes apds eleicdo do novo secretario.

Artigo 11°
Competéncias da mesa do plenério

1 - Compete a Presidente do CMJ:

a) Convocar as sessodes ordinarias e extraordinarias;

b) Elaborar a ordem do dia e proceder a sua distribuicéo;

c) Abrir a sesséo e proceder ao seu encerramento no final dos trabalhos;

d) Dirigir os trabalhos e zelar pelo cumprimento do Regimento Interno;

e) Assegurar o cumprimento das Leis e a regularidade das deliberacdes;

f) Propor e submeter, quando proposto a discussao e subsequente votacdo de mocdes,
propostas, reclamacdes, protestos ou requerimentos, sugeridos por membros do CMJ;

g) Apreciar e decidir das reclamagdes relativas ao funcionamento do plenério;

h) Assegurar a redacgdo final das deliberagdes;

i) Suspender ou encerrar antecipadamente as sessdes e as reunides, quando circunstancias
excecionais o justifiquem, mediante decisdo fundamentada a incluir na ata da reuniéo;

j) Encaminhar, em conformidade com o regimento, as iniciativas dos membros do CMJ;

k) Elaborar alteragfes ao regimento do CMJ ou propor a constituicdo de um grupo de trabalho
para o efeito;

[) Proceder a marcacéao e justificacdo de faltas dos membros do CMJ:

m) Comunicar a entidade respetiva as faltas do seu representante as reunides do CMJ.

2 - Compete aos secretarios coadjuvar a presidente do CMJ, designadamente:

a) Assegurar o expediente;

b) Lavrar as atas das reunides;

c) Proceder a conferéncia das presencas nas sessdes, assim como efetuar o registo das
votacoes;

d) Ordenar a matéria a submeter a votacao;

e) Organizar as inscricbes dos membros do CMJ que pretendam usar da palavra e registar
0s respetivos tempos de intervencgao;

f) Servir de escrutinador;

g) Fazer as leituras indispenséaveis durante as sessoes.

Artigo 12°
Funcionamento

1 - O plenario do CMJ redne ordinariamente quatro vezes por ano, sendo duas das reunifes
destinadas a apreciacdo e emissao de parecer em relacao ao plano anual de atividades e ao
orcamento do Municipio e a outra destinada a apreciacdo do relatorio de atividades e contas
do Municipio.

2 - O plenério do CMJ reline ainda extraordinariamente por iniciativa da sua Presidente ou
Presidente da Comissdo Permanente ou mediante requerimento de pelo menos um quarto
dos seus membros com direito de voto.

3 - As reunides do CMJ devem ser convocadas para o horario mais compativel com as varias
atividades académicas e profissionais dos seus membros.



Artigo 13°
Competéncia do Plenario

Compete ao plenario do CMJ:

a) Aprovar o seu Regimento Interno;

b) Proceder a constituicdo da Comissdo Permanente;

c) Criar comissdes eventuais de duracgédo limitada, sempre que consideradas necessérias para
o tratamento de assuntos especificos;

d) Aprovar o plano anual de atividades;

e) Avocar e deliberar sobre qualquer parecer que seja solicitado ao CMJ;

f) Aprovar propostas de iniciativa individual de qualquer membro do conselho.

Subseccéo |l
Das sessoes

Artigo 14°
Local das Sessbes

1 - As sessbes do CMJ realizam-se nas instala¢cdes da Camara Municipal de Matosinhos, ou
em local alternativo dentro da area do Municipio a deliberar pelo Conselho Municipal de
Juventude em reunido anterior.

2 - Em caso de necessidade as sessfes poderao decorrer virtualmente numa plataforma de
livre acesso a todos os membros do CMJ;

3 - A convocacao da sessdo, nos termos do numero anterior, depende de decisdo da
Presidente do CMJ.

Artigo 15°
Requisitos das sessdes e quérum

1- O plenario CMJ funcionara a hora designada, desde que esteja presente a maioria do
namero legal dos seus membros.

2 - Se a maioria dos membros nao estiver a hora designada, esta iniciar-se-a decorridos trinta
minutos, com o0 numero de membros presentes.

Artigo 16°
Continuidade das Sessfes

As sessOes podem ser interrompidas, por decisédo da Presidente para os seguintes efeitos:
a) Intervalos;
b) Restabelecimento da ordem na sala;

Subseccéo llI
Da convocatoria e ordem de trabalhos

Artigo 17°
Convocatoria



1 - Os membros do CMJ sao convocados para as sessfes ordinarias pela Presidente do CMJ,
mediante comunicacao escrita, com a antecedéncia minima de quinze dias.

2 - As convocatorias das sessfes serdo assinadas pela Presidente do CMJ, delas constando
o dia, hora e local em que se realizardo, com a indicacao da ordem de trabalhos.

3 - As sess0Oes extraordinarias sao convocadas pela Presidente do CMJ no prazo de oito dias
contados da entrega do requerimento a que se refere o n.° 2 do artigo 10° do presente
regimento.

4 - Quaisquer alteragfes ao dia, hora e local fixados para as sessdes serdo comunicadas a
todos os membros do CMJ.

Artigo 18°
Ordem de Trabalhos

1 - Cada sesséo tem uma ordem de trabalhos estabelecida pela Presidente do CMJ.

2 - Em cada sessdao ordinaria ou extraordinaria ha um periodo prévio a ordem de trabalhos e
um periodo de ordem de trabalhos.

3 - Deve estar incluida , na ordem de trabalhos, um ponto relativo a outros assuntos para
gue se possibilite a discusséo de assuntos ndo previamente agendados.

4 - A ordem de trabalhos deve ser enviada a todos os membros do CMJ com uma
antecedéncia de, pelo menos, oito dias seguidos anteriores a data da sessao.

5 - A alteracdo da ordem de trabalhos s6 ser& aceite se pelo menos um quarto dos membros
do plenério reconhecerem urgéncia na deliberacdo de outros assuntos.

Artigo 19°
Periodo prévio da ordem de trabalhos

1 - O periodo prévio da ordem de trabalhos destina-se ao tratamento de assuntos gerais da
area da juventude de interesse para o Municipio.

2 - O periodo prévio da ordem de trabalhos tera a duragdo maxima de trinta minutos.

3 - Este periodo inicia-se com a realizacdo pela Presidente do CMJ, dos seguintes
procedimentos:

a) Leitura resumida do expediente e prestacdo de informacdes ou esclarecimentos que a
Presidente do CMJ cumpra produzir;

b) Interpelacdes, mediante perguntas orais a Presidente do CMJ, sobre assuntos da respetiva
administracéo, e respostas desta;

c) Apreciacdo, por qualquer membro, de assuntos de interesse geral da area da juventude
para o Municipio;

d) Votacdo de propostas de recomendacdo ou pareceres que sejam apresentados pelos
membros, solicitados pela Camara Municipal ou pela Assembleia Municipal.

Artigo 20°
Periodo da ordem de trabalhos

1 - O periodo da ordem de trabalhos inclui um periodo de apreciacéo e votagéo das propostas
constantes da convocatoria.

2 - No inicio do periodo da ordem de trabalhos, a Presidente do CMJ dara conhecimento dos
assuntos nela incluidos.



3 - A discussdo e votacao de propostas ndo constantes da ordem do dia das sessfes
ordindrias, depende de deliberacdo tomada, pelo menos, por um quarto dos membros
presentes, que reconhecam a urgéncia de deliberacédo sobre o0 assunto.

Subseccéo IV
Das figuras invocaveis

Artigo 21°
Declaracéo de Voto

1 - Cada membro do CMJ tem o direito a expressar uma declaracao de voto, esclarecendo o
sentido da sua votacao.

2 - As declaracdes de voto podem ser escritas ou orais, ndo podendo exceder, neste Ultimo
caso, trés minutos.

3 - As declaracdes de voto escritas sdo entregues até 5 dias apos a reunido, sendo as
mesmas anexadas a respetiva ata.

Artigo 22°
Invocacdo do Regimento ou Interpelagdo a Mesa do CMJ

1 - Um membro do CMJ pode pedir a palavra para invocar o regimento indicando a norma
infringida, com as consideracdes indispensaveis para o efeito.

2 - Os membros do CMJ podem interpelar a Presidente quando tenham duavidas sobre
decisfes desta na orientacdo dos trabalhos.

3 - O uso da palavra para invocar o regimento, ou para interpelar a presidente, ndo pode
exceder os trés minutos.

Artigo 23°
Formular ou responder a pedidos de esclarecimento

1 - A palavra para esclarecimentos limitar-se-4 a formulacao sintética da pergunta e da
respetiva resposta, sobre matéria em dulvida enunciada pelo orador que tiver acabado de
intervir.

2 - Os membros do CMJ que queiram formular ou responder a pedidos de esclarecimentos,
devem inscrever-se logo que finde a intervengdo que o0s suscitou, sendo formulados e
respondidos pela ordem de inscricéo.

3 - Os oradores ndo podem exceder trés minutos por cada intervencao.

Artigo 24°
Requerimentos

1 - Os requerimentos podem ser apresentados por escrito ou oralmente.

2 - Os requerimentos orais, assim como a leitura dos requerimentos escritos, ndo podem
exceder trés minutos.

3 - Os requerimentos, depois de admitidos, seréo votados sem discusséo.

Artigo 25°
Ofensas a honra ou a consideracao



1 - Sempre que um membro do CMJ considere que foram proferidas expressdes ofensivas
da sua honra ou consideracéo, pode, em sua defesa, usar da palavra por tempo néo superior
a trés minutos.

2 - O autor das expressdes consideradas ofensivas pode dar explicagbes por tempo néo
superior a trés minutos.

Artigo 26°
Interposicdes de recurso

1 - Qualguer membro do CMJ pode recorrer para o plenario, de decisdes da Presidente.
2 - O membro do CMJ que tiver recorrido pode usar da palavra para fundamentar o recurso,
por tempo n&o superior a dez minutos.

Subseccéo V
Das deliberacgfes e votagbes

Artigo 27°
Deliberacgbes

1 - O plenario delibera com a presenca da maioria dos seus membros, exceto se for
convocado com caracter de urgéncia, caso em que basta estar presente um terco dos seus
membros.

2 - As deliberacdes s@o tomadas por votagdo nominal e por maioria simples dos votos
presentes, excluindo as abstengdes.

3 - A Presidente da mesa do plenario tem voto de qualidade.

Artigo 28°
Deliberagbes por maioria

1 - As delibera¢cbes sdo tomadas por maioria dos votos, estando presente 0 maior nimero de
membros do CMJ.
2 - As abstencdes ndo contam para o0 apuramento de maioria.

Artigo 29°
Voto

1 - Cada membro do CMJ, nos termos do artigo 15° da Lei n.° 8/2009, de 18 de Fevereiro,
com as alteracbes que lhe foram introduzidas pela Lei n.° 6/2012 de 10 de Fevereiro, tem
direito a um voto.

2 - Nenhum membro do CMJ identificado no n°1 do presente artigo pode deixar de votar, sem
prejuizo do direito de abstencao.

Artigo 30°
Formas de votacédo

1 - As votagdes realizam-se por uma das seguintes formas:
a) Por braco no ar;



b) Por escrutinio secreto;

¢) Por votacdo nominal.

2 - No decurso da votagdo ndo sao admitidos recursos para votagdes em alternativa.

3 - Reunindo o CMJ virtualmente, podem ser procuradas formas de votacdo alternativas,
desde que néo haja obje¢bes por parte dos membros com direito a voto.

Artigo 31°
Escrutinio secreto

Far-se-ao por escrutinio secreto:

a) As eleicbes;

b) A apreciacdo de comportamentos ou de qualidades de qualquer pessoa;
c) Nos casos em que o plenario o deliberar.

Artigo 32°
Votagdo nominal

1 - A votacdo nominal efetua-se quando requerida por qualquer dos membros e aceite por
maioria do plenario.
2 - A votacdo nominal far-se-a por ordem alfabética dos membros.

Artigo 33°
Empate na votacdo

1 - Em caso de empate na votagao, a Presidente tem voto de qualidade, ou, sendo caso disso,
de desempate, salvo se a votacao se tiver efetuado por escrutinio secreto.

2 - Havendo empate em votacdo por escrutinio secreto, procede-se imediatamente a nova
votacdo e, se 0 empate se mantiver, adia-se a deliberagédo para a reunido seguinte.

3 - Se, na primeira votacdo da reunido seguinte, se mantiver o empate, procede-se a votagdo
nominal, na qual a maioria relativa é suficiente.

Subseccéo VI
Atas

Artigo 34°
Atas das reunides

1 - De cada sessdao sera lavrada uma ata, na qual se registara uma sintese, o mais completa
possivel, relativa ao que, na sesséo plenaria, tiver ocorrido, indicando, designadamente, a
data e local da reunido, os membros presentes, 0s assuntos apreciados, as deliberacfes
tomadas, a forma e o resultado das respetivas votacoes.

2 - As atas sao lavradas pelos secretarios do CMJ, e submetidas a aprovacao de todos os
membros na reuniao seguinte, sendo assinadas, apés aprovac¢ao, pela mesa do plenério.

3 - Qualquer membro ausente na sesséo de aprovacdo de uma ata, de onde constem ou se
omitam tomadas de posi¢cdes suas, pode posteriormente juntar a mesma uma declaracéo
sobre 0 assunto.



4 - As atas ou o texto das delibera¢cdes mais importantes devem ser aprovadas em minuta,
no final das sessoes.

5 - As deliberacbes do plenario adquirem eficAcia depois de votadas e aprovadas, no
respetivo érgao.

6 - Poderéo ser efetuadas gravacgdes audio das sessdes, que se destinardo, exclusivamente,
a ajudar a feitura da ata ou a esclarecer davidas dos membros do CMJ, ndo podendo ser
utilizadas para quaisquer outros fins.

7 - As gravacodes efetuadas nos termos do numero anterior ficardo a guarda dos secretarios
do plenério, que as deverao destruir, logo que a ata da sessdo em causa seja aprovada e se
mostrem esgotados os prazos de impugnacéo da deliberacdo que aprove a ata.

Seccéao Il
SECCOES ESPECIALIZADAS

Artigo 35°
Nocéao

As seccgOes especializadas constituem grupos de trabalho que desenvolvem temas
especificos nas areas de interesse juvenil, podendo emitir pareceres e apresentar propostas
ao plenéario do CMJ.

Artigo 36°
Organizacéo e funcionamento

1 - A constituicao das secc¢fes é aprovada em plenario.
2 - As secgOes sdo compostas por membros do CMJ.

Artigo 37°
Trabalhos realizados

1 - As secgBes devem pronunciar-se sobre os assuntos que lhes digam respeito, analisando
a sua relevancia social, os custos associados e 0 impacto expectavel.

2 - Os trabalhos desenvolvidos pelas seccbes devem ser levados ao conhecimento do CMJ
reunido em plenério.

CAPITULO 1lI
DO APOIO AO CMJ

Artigo 38°
Apoio ao CMJ

1 - O CMJ disp0e, sob a orientacdo da respetiva Presidente, de um nucleo de apoio proprio
composto por funcionarios do Municipio, nos termos definidos pela mesma.

2 - O CMJ dispbe igualmente de instalacbes e equipamentos necessarios ao seu
funcionamento e representacéo, a disponibilizar pela Camara Municipal de Matosinhos.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS



Artigo 39°
Omissodes

Os casos omissos e as duvidas que surjam na interpretacdo deste regimento, serdo
resolvidas por deliberacdo do CMJ.

Artigo 40°
Alteracdes ao Regimento

O regimento do CMJ poderé ser alterado mediante proposta de pelo menos um terco dos
seus membros, a qual tera de ser aprovada com os votos favoraveis de dois ter¢cos dos seus

membros.

Artigo 41°
Entrada em vigor

Este regimento entrara em vigor logo apés a sua aprovacao pelo plenario do CMJ.



