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Este ¢ o primeiro Plano Municipal da Juventude de Matosinhos,
um importante documento estratégico em matéria das politicas
publicas e municipais.

A Juventude é mais do que uma fase da vida. Trata-se do mo-
mento em que acontecem multiplos processos de transformacao
e transicdo na passagem da infancia para a vida adulta. E nesta
etapa tdo importante que se constrdi os alicerces para a conquis-
ta da tdo desejada independéncia e autonomia.

Reconhecemos que a pessoa jovem enfrenta, nos dias de hoje,
fortes desafios com impacto no seu futuro e no das proximas
geracdes. O crescente reconhecimento do importante papel da
juventude na vida das comunidades, e nos processos de trans-
formacéo social, tem contribuido para o envolvimento as pessoas
mais jovens na definicdo das medidas de politica juvenil a escala
nacional e mundial.

Acreditamos na forca vital dos/as jovens, na sua capacidade
transformadora, inconformista e atenta, pelo que os/as assumi-
mos como aliados/as imprescindiveis para a concecdo de estra-
tégias que proporcionem a igualdade de oportunidades, o au-
mento da qualidade de vida desta populacdo e a reducdo das
assimetrias sociais.

Assente neste pressuposto, consideramos que a intervencdo re-
guer o conhecimento aprofundado do contexto de vida das pes-
soas jovens, das suas caracteristicas sociodemograficas, necessi-
dades e aspiracodes.

O Plano Municipal da Juventude de Matosinhos parte da ausculta-
¢do a populacdo juvenil e assume-se como um documento estra-
tégico que estrutura e sistematiza as prioridades de intervencdo
concelhia em torno dos problemas e necessidades apresentadas
pelos/as jovens e pela comunidade local.

Este € um plano dindmico, aberto e em contante construcdo. De-
volvemos aos/as jovens o que é dos/as jovens e incentivamos
cada um e cada uma a assumir o seu papel ativo e transformador
na definicdo das politicas municipais de juventude.

Por fim, uma palavra de agradecimento a todos os parceiros que
colaboraram na construcdo do PMJ, e um gesto de especial gra-
tiddo as/aos nossas/os jovens que, prontamente, responderam a
este processo de cidadania.

Mensagem da Presidente da Camara
Luisa Salgueiro
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Introducao

A Camara Municipal de Matosinhos reconhece o importante papel da juventude na construcao
de uma sociedade mais justa e coesa. Reconhece, ainda, que num mundo onde acontecem
profundas transformacdes, as pessoas mais jovens enfrentam hoje grandes desafios no que diz
respeito ao acesso a um conjunto de direitos que podem dificultar a sua passagem para uma
vida autéonoma e independente.

A intervencdo municipal em matéria de juventude encontra enquadramento na Constituicdo da
Republica Portuguesa que, no seu Artigo 709, identifica as pessoas jovens como um grupo que
deve ser alvo de “protecdo especial para a efetivacdo dos seus direitos econdmicos, sociais e
culturais, nomeadamente a) No ensino, na formacao profissional e na cultura; b) No acesso ao
primeiro emprego, no trabalho e na seguranca social; ¢) No acesso a habitacdo; d) Na educacdo
fisica e no desporto; e) No aproveitamento dos tempos livres”.

O Artigo 702 acrescenta, ainda, que a “politica de juventude devera ter como objetivos priorita-
rios o desenvolvimento da personalidade dos jovens, a criacdo de condicdes para a sua efetiva
integracdo na vida ativa, o gosto pela criacdo livre e o sentido de servico a comunidade”. Para
isso a Constituicdo refere que “O Estado, em colaboracdo com as familias, as escolas, as em-
presas, as organizagdes de moradores, as associagdes e fundagdes de fins culturais e as coleti-
vidades de cultura e recreio, fomenta e apoia as organizacdes juvenis na prossecucado dagueles
objetivos, bem como o intercadmbio internacional da juventude.”

Em 2018, a Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 114-A/2018 aprova o Plano Nacional para a
Juventude (PNJ) que se assume como um instrumento politico com a missdo de concretizar
a transversalidade das politicas de juventude e com vista ao reforco da protecdo especial dos
direitos das pessoas jovens, no ambito do preconizado no artigo 70.2 da Constituicdo da Repu-
blica Portuguesa.

O Plano Municipal da Juventude em Matosinhos pretende ser um instrumento local de concre-
tizacdo do PNJ e de articulacdo com outros planos e programas nacionais e locais existentes
no ambito de politicas setoriais ou transversais que tenham impacto na juventude, assegurando
gue a dimensdo da juventude se encontra integrada nesses outros instrumentos de politica.
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Como foi elaborado o Plano Municipal
da Juventude de Matosinhos
2021-20257

O Plano Municipal da Juventude de Matosinhos 2021-2025 fundamenta-se num estudo de diag-
nostico sobre a juventude do concelho gue cruzou uma abordagem de recolha de informacéao
- informacdao estatistica disponivel sobre o concelho e aplicacdo de um questionario online junto
de jovens residentes no concelho - com uma dindmica de participacao / reflexdo presente nos
grupos de discussdo realizados com jovens e com profissionais do concelho.

AUSCULTAGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

-

\4

REALIZAGCAO DE GRUPOS DE DISCUSSAO
PARA IDENTIFICAGAO DOS PRINCIPAIS TEMAS A APROFUNDAR

¥ i

QUESTIONARIO ONLINE RECOLHA DE INFORMACAO
ESTATISTICA

R}

\'4

ANALISE DA INFORMAGAO

a\ 2

REALIZACAO DE GRUPOS DE DISCUSSAO
PARA REFLEXAO EM TORNO DOS PRINCIPAIS RESULTADOS

&

DIAGNOSTICO

\ 4

PLANO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE MATOSINHOS 2021-2025
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Qual a Visao e Missao do PMJM
2021-2025 ?

Neste sentido, a visdo do Plano Municipal da Juventude de Matosinhos esta direta-
mente relacionada com a visdo do PDS formulando-se como: fazer de Matosinhos
um concelho de referéncia em matéria de politicas de juventude, fomentando a
participacdo dos/as jovens, promovendo uma cultura de respeito pelos direitos hu-
Manos e uma governacado integrada que facilite a autonomia e a qualidade de vida
de cidad&os e cidadas mais jovens na sua passagem para a idade adulta.

Como missdo a longo prazo o Plano Municipal da Juventude de Matosinhos define:
Transversalizar a dimensdo da juventude a diferentes instrumentos de politica e
promover a autonomia e o bem-estar integral dos/as jovens, fomentando a sua ci-
dadania e participacédo ativa; gerando e disponibilizando recursos de modo a com-
bater desigualdades e a desenvolver de forma sustentavel o territério do concelho.
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Como se organiza o PMJM 2021-2025 ?

O Plano Municipal da Juventude de Matosinhos 2021-2025 estrutura-se em torno de cinco gran-
des 4reas designadas como eixos estratégicos:

GOVERNACAO
INTEGRADA

SAUDE E
BEM-ESTAR AUTONOMIA

DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL PARTlCIPACAO
CiVICA
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O que ‘cabe’ dentro de cada eixo
e onde se quer chegar?

Eixo 1 - Para uma governacao integrada

Este é o Eixo que se preocupa com a coordena¢cdo do PMJM
w prevendo o seu acompanhamento e avaliacdo.

EIXO ESTRATEGICO 1- PARA UMA GOVERNAGCAO INTEGRADA

FINALIDADE OBJETIVOS GERAIS

Coordenar e monitorizar Promover o funcionamento em rede e a

a implementacdo do Plano coordenacdo das medidas inscritas no

Municipal da Juventude PMJM 2021-2025 no seio da Rede Social

de Matosinhos 2021-2025 de Matosinhos com a participacdo dos
diferentes departamentos da Camara
Municipal de Matosinhos

Acompanhar a implementacdao do PMJM
2021-2025 no contexto do Conselho Mu-
nicipal da Juventude e de outras estrutu-
ras de participacdo dos/as jovens

Manter atualizada a informacdo sobre a
populacdo jovem do concelho

Produzir informacdo sobre a implemen-
tacdo e avaliar o desenvolvimento do
PMJM 2021-2025

Monitorizar o desenvolvimento da politi-
ca da juventude municipal

Dar visibilidade ao Plano Criar e dinamizar mecanismos de divul-
da Juventude de Matosinhos gacao do PMJM 2021-2025
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Eixo 2 - Autonomia

Na grande diversidade de abrangéncia de situacdes e experiéncias
gue compdem a juventude é ponto comum que a juventude é uma
fase da vida onde se processa a transicdo da infancia para a vida
adulta e se conquista independéncia e autonomia. Para o PMJM
esta autonomia prende-se, fundamentalmente, com: educacéao e

ﬁ formacao; trabalho/emprego e habitacdo.

EIXO ESTRATEGICO 2 - AUTONOMIA

FINALIDADE OBJETIVOS GERAIS

Garantir a efetivacao Diminuir as taxas de retencdo e abando-
do direito ao ensino no, sobretudo entre a populagcdo jovem
e a educacao do sexo masculino

Aumentar o niumero de jovens ciganos/

as a concluir a escolaridade obrigatoria
com particular atencdo para as meninas
e raparigas ciganas

Valorizar, aumentar e diversificar as ofer-
tas formativas de caracter profissional

Assegurar a igualdade de oportunidades
NnoO acesso ao ensino superior

Valorizar a educacao Desenvolver competéncias pessoais, so-
ndo formal e a aprendizagem ciais e profissionais através de progra-
ao longo da vida mas de educacao nao formal

Dinamizar ofertas locais de aprendiza-
gem ao longo da vida

Capacitar, qualificar e requalificar jovens
na area das competéncias digitais
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Promover a efetivacao do direito

ao emprego digno e inclusivo,
generalizando um mais rapido

e melhor acesso ao primeiro emprego
e combatendo a precariedade

Estimular o empreendedorismo jovem
em setores estratégicos para a criacdo
de emprego de futuro para jovens

Garantir o acesso a habitacao a todas
as pessoas jovens que ndo tém resposta
por via do mercado

Desenvolver competéncias pessoais
e sociais promotoras de autonomia
e de construcao do futuro

ERRADICAR
APOBREZA

EDUCAGAO
DE QUALIDADE

IGUALDADE
DEGENERO

Constituir e dinamizar o Conselho Consulti-
vo do Emprego e Formacéao de Matosinhos

Apoiar as pessoas jovens desemprega-
das no processo de acesso ao emprego
e formacao profissional

Valorizar a imagem social de algumas
profissbes e desconstruir esteredtipos
associados

Alargar a capacidade para estagios pro-
fissionais

Apoiar os/as jovens no desenvolvimento
de competéncias para a empregabilidade

Apoiar o desenvolvimento de projetos
empreendedores e criadores de rigueza
e emprego jovem

Promover o acesso das pessoas jovens
a informacado sobre medidas de apoio a
habitacao

Criar novas respostas que facilitem o
acesso das pessoas jovens a habitacdo

Desenvolver acdes que estimulem com-
peténcias de gestdo orcamental

Dinamizar a Rede Local de Apoio a Jo-
vens a saida do acolhimento residencial

TRABALHO DIGNO 11 CIDADESE
ECRESCMENTO CGOMUNIDADES
ECONOMICO SUSTENTAVEIS

abe

o

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel para os quais o PMJM 2021-2025 contribui
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Eixo 3 - Saude e bem-estar

O bem-estar € uma dimensao transversal a todo o PMJM 2021-

2025, no entanto, aqui destaca-se a saude, ndo sé através da ali-

mentacdo e da pratica desportiva, mas também na vertente de

uma orientacdo e acompanhamento no campo da saude sexual,

do bem-estar emocional e psicoldgico, numa perspetiva de pre-
ﬁ vencao de diferentes fatores de risco.

EIXO ESTRATEGICO 3 - SAUDE E BEM-ESTAR

FINALIDADE OBJETIVOS GERAIS

Garantir a efetivacado Prevenir a gravidez precoce e concorrer
do direito a saude para uma informacdo dos/as jovens em
matéria de saude sexual e reprodutiva

Criar/Fomentar habitos alimentares sau-
daveis

Promover a literacia em saude, e em
especial em matéria de saude oral, das
pessoas jovens, com especial atencdo a
grupos socialmente desfavorecidos

Informar e desenvolver competéncias
para a prevencdo de fatores de risco

Prevenir riscos de exposicdo na internet

Prevenir as dependéncias e comporta-
mentos aditivos

Fomentar a pratica Implementar programas didaticos de
da atividade fisica promoc¢ao de diferentes modalidades
desportivas

e desportiva

Criar novos espacos para a pratica despor-
tiva informal
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Apoiar e orientar os/as jovens Criar respostas ocupacionais para jovens
com necessidades com necessidades de saude especiais

de saude especiais

Fomentar a participacdo de jovens com
necessidades de saude especiais em ati-
vidades desportivas e em atividades de
ocupacao de tempos livres

Garantir aos/as jovens o acesso a Promover literacia em saude mental

servicos na area da saude mental

Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel para o qual o PMJM 2021-2025 contribui

3 SAUDE
DEQUALIDADE

s
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Eixo 4 - Participacao civica
Pretende-se que as pessoas jovens sejam protagonistas ativos na
ﬁ construcdo de uma sociedade mais coesa e inclusiva.

EIXO ESTRATEGICO 4 - PARTICIPACAO CiVICA

FINALIDADE OBJETIVOS GERAIS

Promover a participacao ativa Promover o acesso a informag¢do das res-
dos/as jovens nas questdes postas/servicos existentes na comunida-

que lhes dizem respeito de dirigidas aos/as jovens

Fomentar a participacdo dos/as jovens
na definicdo das politicas municipais da
juventude

Dinamizar féruns de participacao formal
e informal

Favorecer a realizacdo de acdes promo-
toras de cidadania

Fomentar o interesse e a participacao
dos/as jovens para o associativismo, vo-
luntariado e participac¢ao civica

Fomentar praticas de participacdo dos/
as jovens em contexto de acolhimento

Fomentar a criatividade e a Criar espagos e momentos para o desen-
expressao artistica das pessoas volvimento da criatividade e inovacéao
jovens como elementos de [N
desenvolvimento pessoal e de

transformacao social Elaborar e divulgar uma agenda “cultural
jovem” fomentando o uso dos espacos cul-
turais menos frequentados pela populacdo
jovem
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Educar para a igualdade Desconstruir esteredtipos de género

entre homens e mulheres

Prevenir comportamentos violentos por
parte dos/as jovens nas relacdes de in-
timidade

Valorizar a dimensdo do cuidado junto
dos jovens do sexo masculino

Tansversalizar a perspetiva de género
em todo o trabalho realizado com jovens

Promover uma cultura de respeito Incentivar a que clubes e outras entida-

pela diversidade e de ndo-violéncia des com atividades desportivas dirigidas
a criancas e jovens implementem prati-
cas internas de protecdo e de prevencédo
da violéncia

Valorizar entidades que implementem
medidas concretas que visem a promo-
¢do da igualdade na integracao e par-
ticipacdo desportiva de pessoas jovens
(igualdade de género, pessoas jovens
em risco de pobreza, pessoas jovens
com deficiéncia, jovens migrantes, jo-
vens refugiados, jovens de comunidades
LGBTI)

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel para os quais o PMJM 2021-2025 contribui

IGUALDADE 1 REDUZIRAS 11 CIDADESE
DEGENERO DESIGUALDADES CGOMUNIDADES
A SUSTENTAVEIS

< LA
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Eixo 5 - Desenvolvimento sustentavel

Neste eixo promove-se uma reflexdo sobre o espaco publico, pro-
curando-se um equilibrio ao nivel da distribuicdo dos recursos
pelo territério concelhio e promovendo-se uma perspetiva inter-

ﬁ geracional do espaco.

EIXO ESTRATEGICO 5 - DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

FINALIDADE OBJETIVOS GERAIS

Divulgar medidas, Elaborar, com a participacédo ativa de jo-
servigcos e respostas dirigidas vens, uma estratégia de divulgacdo das
medidas, servicos e respostas dirigidas
as pessoas mais jovens

as pessoas mais jovens

Diversificar os pontos de informacao
jovem

Promover a construcao Identificar necessidades do territério nas
de um concelho amigo areas de desporto, lazer, sociabilidades

e seguranca comuns e especificas a/de
cada geracao

das geracdes

Aumentar o sentimento de seguranca
urbana

Promover acdes e encontros intergera-
cionais

Promover os ODS e a Agenda 2030 Sensibilizar para os Objetivos de Desen-
junto das pessoas jovens volvimento Sustentavel

Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel para o qual o PMJM 2021-2025 contribui

1 1 CIDADESE
GOMUNIDADES
SUSTENTAVEIS

abe
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O que o PMJM 2021-2025
pretende fazer?

O Plano Municipal da Juventude de Matosinhos disponibiliza mais de 157 medidas a comunidade
entre as quais se podem destacar as seguintes.

AUTONOMIA

SAUDE E BEM-ESTAR

Vencer na Escola

Espaco Sala de estudo e-learning

Plataforma de Oferta Formativa

Programa de atribuicdo de Bolsas de Estudo

Capacita-te - Ensino Secundério e Ensino Superior

Career Camp

Programa Matosinhos Jovem (OTL)

Programa Year of Opportunities

Campanha lgual Igual - Profissées

Oficinas de Capacitacdo Juvenil

Espacos de Coworking e multifuncdes para jovens

Estudo da viabilidade de se definir uma quota de 10% para
jovens até aos 35 anos nos programas municipais
de habitacao (PMAA, Casa Acessivel)

Acodes de sensibilizacdo para o grooming - Aliciamento
sexual online

AcOes de sensibilizacdo para a salude e bem-estar

Centro de acompanhamento e orientacdo juvenil

Ativistas e comissarios/as para a salude mental

Consulta descentralizada do Centro de Respostas Integrad

as

MC-Metas Comunica

Bufetes escolares saudaveis

Ocupacado de Tempos livres nas pausas letivas

Eventos desportivos

Acdes de sensibilizacdo sobre a prevencdo e combate
a violéncia no desporto

Acdes de suporte basico de vida
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DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Conselho Municipal da Juventude

Festival da Cidadania

Politicamente Informados

Carta do Clima

Balcdo Jovem

Selo Municipal “Cidadania Ativa”

Assembleia Municipal Jovem

Voluntariado Jovem

Orcamento Participativo Jovem

Campanha Igual Igual

Mentores Digitais

Concurso nacional de criatividade para jovens alusivo aos
ODS e a Agenda 2030

Mapa concelhio de necessidades em termos de pratica
desportiva, lazer, sociabilidade e seguranca

Casas da juventude “Itinerantes”
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Onde é que o PMJM 2021-2025
se apoia?

O Plano Municipal da Juventude de Matosinhos 2021-2025 tem como referéncia transversal a
Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel que, sob o lema «Ninguém pode ficar para
tras», estabelece um plano de acdo assente nos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel
(ODS). Os ODS para os quais o PMJM 2021-2025 pode dar cumprimento ja foram mencionados.

Por outro lado, o PMJM 2021-2025 tem ainda em consideracdo os principios da Rede Territorial
das Cidades Educadoras em particular quando se afirma gue todas as pessoas “habitantes de
uma cidade terdo o direito de desfrutar, em condi¢cdes de liberdade e igualdade, os meios e
oportunidades de formacao, entretenimento e desenvolvimento pessoal que ela lhes oferece”!.

O Plano Municipal da Juventude de Matosinhos considera, ainda, a existéncia de outros planos
locais e nacionais com os quais estabelece relacdes e procura garantir coeréncia.

PLANOS MUNICIPAIS PLANOS NACIONAIS

Plano de Desenvolvimento Social ENIND - Estratégia Nacional
para a lgualdade e Ndo Discriminacao

Plano Municipal de Saude

Estratégia Nacional para a Integracao
Pl’ojeto Educativo Municipa| das Comunidades Ciganas

Plano Local de Promoc¢é&o dos Direitos Plano Estratégico para as Migracdes
e Protecdo das Criancas e Jovens

Plano Nacional de Saude

Plano Municipal para a Igualdade entre
Mulheres e Homens Programa Nacional para a Saude Mental

Programa Nacional de Promoc¢ao
do Sucesso Escolar

Estratégia Nacional de Educacao
para a Cidadania

1 Disponivel em: https://www.edcities.org/rede-portuguesa/wp-content/uploads/sites/12/2018/09/
Carta-das-cidades-educadoras.pdf.
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